
Wir entwickeln uns kontinuierlich 

durch gezielte Weiterbildung, 

gelebte Eigenverantwortung und 

konstruktives Feedback.

Wir respektieren einander, haben eine 

positive Einstellung und sind durch Hilfs-

bereitschaft gemeinsam stark. 

Wir pflegen die teamübergreifende 

Zusammenarbeit durch aktive Kommunikation 

und lösungsorientiertes Handeln.

Wir erleben unsere Vorgesetzten als Vorbilder, 

die sich wertschätzend verhalten und hinter uns stehen.

Wir gehören zu den Besten 

unserer Branche.

Wir sichern unseren Arbeitsplatz, 

der uns erfüllt und uns 

Anerkennung bringt.

Wir begeistern Kunden. 

02 Was ist 
unser Ziel?

Wir schätzen das 

attraktive Arbeitsumfeld 

und gehen 

mit den Ressourcen 

sorgsam um.

Wir stellen die Bedürfnisse 

der Kunden in den Mittelpunkt 

unseres Handelns.

Wir agieren kompetent, 

zuverlässig und schnell.

Wir handeln wirtschaftlich, 

umwelt- und verantwortungsbewusst.

03 Was 
tun wir?

01 Wer 
sind wir?

05 Wie 
leben wir?

Wir sind die Menschen, 

die das unabhängige 

Familienunternehmen 

mit den Marken MEDEWO 

und RAUSCH ausmachen. Wir fördern die Jugend 

und handeln sozial.

Wir kennen den Markt, bieten Innovationen 

und stehen für individuelle Beratung ein. 

Wir arbeiten fair mit unseren Kunden 

und Geschäftspartnern zusammen.

Wir setzen uns täglich für die nachhaltige 

Entwicklung unseres Unternehmens ein.

04 Wofür stehen wir?
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