RAUSCH

Genuss perfekt verpackt.

IHR NEUER ARBEITGEBER

Der Standort von RAUSCH Verpackung
in  Augsburg-Lechhausen ist Teil der
in der  DACH-Region agierenden
MEDEWO-Gruppe. Das Familienunter-
nehmen ist ein fiihrender B2B-Lieferant
flir Verpackungen mit zwei eigenstandigen
Marken.

= RAUSCH steht fir Lebensmittel-
verpackungen und werbende
Verpackungen

MEDEWO steht fiir Transport-
verpackungen, Hygiene-Produkte und
Betriebseinrichtungen

Ein Lagersortiment von lber 5.200 Artikeln
wird durch einen crossmedialen Vertrieb an-
geboten und Uber eigene Logistikzentren
verteilt. Eine umfassende Fokussierung auf
die Bedirfnisse der Kunden, Férderung der
Mitarbeitenden und ein wertschdtzendes
Miteinander ermoglichen seit 40 Jahren ein
stabiles Unternehmenswachstum.

www.rausch-packaging.de
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IHRE HAUPTAUFGABEN

Verantwortliche/r Personalreferent/in fir den
Standort Augsburg

Rekrutieren von Mitarbeitenden: Begleitung des
gesamten Personalfindungsprozesses, von der
Definition des Kandidatenprofils bis zum
Onboarding

Auswahl und Optimieren der Rekrutierungskanale,
Weiterentwicklung Social-Media Recruiting

Abwickeln der Aufgaben im Bereich Personal-
administration, z.B. Einhalten der Onboarding-
Checklisten, Zeugnisse etc.

Mitentwickeln von Personalmarketingmaf3-
nahmen zur Positionierung der MEDEWO-Gruppe
als attraktiver Arbeitgeber

Mitarbeit bei der strategischen Personal- und
Fihrungskrafteentwicklung, z.B. Leadership-
Ausbildung, Konzept und Implementierung
Talent Management Prozess

Begleiten und Coaching der Fiihrungskrifte bei HR
relevanten MaBnahmen (z.B. Entwicklungsgesprach)
sowie Beratung von Mitarbeitern bei HR-Themen

Entwickeln, Organisieren und Moderieren von
internen Weiterbildungen

20-30% Reisetatigkeit innerhalb der
DACH-Region

IHR PROFIL

Sie sind eine gewissenhafte und zuverldssige
Personlichkeit im Umgang mit vertraulichen
Informationen

Sie haben eine kaufmannische Grundausbildung
und eine dazugehdrige Weiterbildung im Bereich
Personalwesen oder ein abgeschlossenes Studium
im Bereich Personalmanagement und haben bereits
Berufserfahrung auf diesem Gebiet

Sie konnten bereits Erfahrung in der Konzeptionie-
rung und Ausgestaltung von Personalentwicklungs-
maBnahmen sowie in der Durchflihrung von
Workshops und der Moderation von Gesprachen
sammeln

Sie haben eine selbststandige, ergebnis-
orientierte Arbeitsweise

Sie zeigen eine hohe Sozialkompetenz, denken
positiv und kommunizieren wertschatzend

Sie haben eine hohe Eigenmotivation, sind offen
und flexibel, Veranderungen aktiv mitzugestalten

Personalreferent (m/w)
Personalgewinnung &

-entwicklung

Sie haben Freude daran, die richtigen Talente zu

gewinnen und zu fordern?

Sie bringen gerne lhre Ideen ein, um die Attraktivitat unserer

Arbeitgebermarke weiter zu verbessern?

Dann kommen Sie in unser Team nach Augsburg.

UNSER ANGEBOT

Sie werden Schritt fiir Schritt von der Leiterin
Personalentwicklung und dem Geschafts-
fuhrer in lhre Aufgaben und Prozesse ein-
gearbeitet. Sie erhalten zudem aktive Unter-
stlitzung bei lhrer fachlichen und personlichen
Weiterentwicklung u. a. durch interne und
externe Weiterbildungsangebote.

Den Bereich Personal kdnnen Sie gemeinsam
mit den Teamkollegen/innen der Standorte
Osterreich und Schweiz weiter optimieren
und gestalten. Freuen Sie sich auf eine viel-
seitige und herausfordernde Tatigkeit in
einem lebendigen und wertschatzenden
Familienunternehmen.

PACKEN SIE IHRE CHANCE

Senden Sie lhre Bewerbungsunterlagen per
E-Mail an: Rausch Verpackung GmbH,
Christine Kessler,
bewerbung@rausch-packaging.com



